.

.

Na podlagi 11. in 12. €lena statuta Zveze prijateljev mladine Slovenije ter 56. &lena Ustave RS je skupétina
Zveze prijateljev mladine Slovenije na svoji 2. korespondenéni seji, dne 20. 3. 2020, sprejela naslednji

PRAVILNIK ZVEZE PRIJATELJEV MLADINE SLOVENIJE O ZASCITI OTROK IN MLADOSTNIKOV

1. dlen
Vsak otrok/mladostnik ima pravico do brezskrbnega otroitva brez nasilja, zlorab in izkori$¢an;j.

Namen Pravilnika Zveze prijateljev mladine Slovenije o za&¢iti otrok in mladostnikov (v nadaljevanju
Pravilnika) je zaCita vseh otrok in mladostnikov, ki so vkljuéeni v programe in projekte Zveze prijateljev
mladine Slovenije (v nadaljevanju ZPMS) ter hkrati tudi varovanje ugleda ZPMS kot organizacije, ki na prvo
mesto postavlja dobrobit otrok in mladostnikov.

Nas temeljni cilj je zas¢ita otrok in mladostnikov pred vsemi oblikami izkoris¢anja, nasilja, zlorab in
zanemarjanja, ki lahko prihajajo bodisi od znotraj ali izven nase organizacije.

2. élen

Skladno z 19. €lenom statuta ZPMS so dolotila tega Pravilnika zavezujoda za vsa drustva in zveze, €lane in
Elanice ZPMS, torej za njihove zaposlene, prostovoljce in zunanje (pogodbene) sodelavce (v nadaljevanju
¢lanice ZPMS).

Pravilnik vkljuCuje obveznosti ZPMS in njenih ¢lanov/Elanic ter Kodeks ravnanja zaposlenih, prostovoljcev
in zunanjih (pogodbenih) sodelavcev pri delu z otroki in mladostniki, ki podaja tudi postopke ukrepanja ob
krsitvah.

3. ¢&len
V tem pravilniku uporabljeni izrazi imajo naslednji pomen:

Otrok/mladostnik — skladno s Konvencijo Zdrufenih narodov o otrokovih pravicah je otrok vsako
clovesko bitje, mlajse od 18 let.

Zascita otrok/mladostnikov — skupek standardov, smernic in postopkov, ki $¢itijo otroke/mladostnike
pred namerno in nenamerno $kodo. V kontekstu tega Pravilnika je dolinost ZPMS in njenih &anic
zagotoviti, da njeno osebje in dejavnosti ne bodo $kodovali otrokom ter da ima vzpostavijene ustrezne
mehanizme za ukrepanje, v kolikor bi pri§lo do poseganja v dostojanstvo in integriteto
otroka/mladostnika.

Zloraba in izkori$¢anje otrok/mladostnikov — za namen tega Pravilnika se uporablja definicija Svetovne
zdravstvene organizacije, po kateri zloraba in trpinenje otrok/mladostnikov vkljucuje »vse oblike
fizicnega in/ali Custvenega trpindenja, spolnih zlorab, zanemarjanja ali malomarnega ravnanja ter
izkori$¢anja otrok v komercialne in druge namene, ki dejansko ali potencialno ogroZajo otrokovo



zdravje, preZivetje in razvoj ali posegajo v otrokovo dostojanstvo v kontekstu odgovornosti, zaupanja

ali moci.«

a) Fizicna zloraba: fizicno poskodovanje otroka/miadostnika — udarci, tresenje, metanje, povzrocanje
opeklin ali oparin, utapljanje, dusenje.

b) Custvena zloraba: dolgotrajno ustveno trpincenje otroka/miadostnika, ki ima hude in dolgotrajne
posledice na otrokovo Custveno stanje; to lahko vkljuéuje sporoéanje otrokom/mladostnikom, da
so niévredni in neljubljeni ali pa nikoli dovolj dobri; nalaganje nalog, ki niso primerne za njihovo
razvojno stopnjo; dolgotrajen strah. Dolo¢ena stopnja Custvene zlorabe je prisotna pri vseh
zlorabah otroka/miadostnika, lahko pa se dogaja tudi sama zase.

¢) Zanemarjanje: dolgotrajno zapostavijanje otrokovih/mladostnikovih osnovnih fizi¢nih in/ali
psiholoskih potreb, kar lahko pripelje do resnih motenj v otrokovem/mladostnikovem fizicnem ali
kognitivhem razvoju.

d) Spolna zloraba: prisila ali nagovarjanje otroka/mladostnika v udelezbo pri spolnih aktivnostih z ali
brez otrokovega/mladostnikovega zavedanja o tem, kaj se dogaja. Spoine oktivnosti lahko
vkljuCujejo fizicni stik s penetracijo (npr. posilstvo) ali brez penetracije. Lahko pa gre tudi za
aktivnosti brez fizicnega stika, kot so vkljucevanje otrok/mladostnikov pri gledanju ali produkciji
pornografskega gradiva ali pri gledanju spolnih  aktivnosti oziroma spodbujanje
otrok/mladostnikov k neprimernemu spolnemu vedenju.

e} Diskriminacija:  pristranskost ali  naklonjenost do  otroka/mladostnika ali  skupine
otrok/miadostnikov ali delovanje proti njim.

Nacelo zaupnosti - vse informacije so zaupne in ne smejo biti razkrite nikomur izven organizacije brez
izrecne privolitve doticne osebe oz. njenih starSev/skrbnikov/rejnikov. Za namen tega Pravilnika se to
nacelo nanasa na vse informacije o otrocih, zaposlenih in prostovoljcih, ter tudi na vse informacije, ki
nam jih zaupa otrok sam. V primeru, da je ogroZeno otrokovo zdravje oz. njegovo Zivijenje, je potrebno
nacelo zaupnosti krsiti, da se zagotovi otrokova pravica do zaséite in njegove najvedje koristi.

Varstvo osebnih podatkov — varstvo osebnih podatkov je ena od &lovekovih pravic in osebnih svobos¢in;
v kontekstu tega Pravilnika vsi zaposleni, prostovoljci in zunanji (pogodbeni) sodelavci ZPMS in njenih
¢lanic, osebne podatke uporabliamo in obdelujemo skladno z veljavno slovensko in evropsko
zakonodajo.

V Pravilniku uporabljeni izrazi, zapisani v slovni¢ni obliki moskega spola, so uporabljeni kot nevtralni in
veljajo enakovredno za oba spola.



4. dlen

V izogib situacijam, ki bi ogroZale otroke/mladostnike, vkljuéene v programe in projekte ZPMS in njenih
¢lanov/¢lanic, se ZPMS in Elanice ZPMS zavezujejo, da:

1)

)]

1)

v)

V)

ne bodo zaposlovale otrok;

bodo vsi zaposleni, prostovoljci in zunanji sodelavci seznanjeni s Pravilnikom in bodo podpisali izjavo
0 upostevanju Pravilnika, spostovanju zaupnosti otroka/mladostnika in varovanju osebnih podatkov,
ki je priloga tega Pravilnika;

da bodo za vse zaposlene, prostovoljce in zunanje sodelavce pridobile potrdila iz kazenskih evidenc
zaradi namena dela z otroki in mladostniki, ki ne smejo biti starejéa od 3 mesecev, torej, da oseba ni
bila pravnomoéno obsojena zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti,
in da ni bila obsojena na kazen zapora ter da zoper osebo ni vlofena pravnomoéna obto¥nica zaradi
naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti;

da bodo ob angaZiranju novega osebja, bodisi za redno zaposlitev bodisi za prostovoljno ali pogodbeno
delo z otroki/mladostniki, temeljito preverile primernost osebe za delo z otroki/mladostniki, pri é€emer
je obvezen pogoj za kakrSnokoli sodelovanje, da kandidat ni bil pravnomoé¢no obsojen zaradi
naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti, in da ni bil obsojen na kazen zapora
ter da zoper njega ni vloZena pravnomot¢na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolinosti. Podatke o tem bodo ZPMS in njene Elanice s pisnim dovoljenjem
kandidata pridobile iz kazenskih evidenc oz. bo kandidat sam predloZil ustrezna dokazila;

da bodo redno zagotavljale izobraZevanja in usposabljanja zaposlenih, prostovoljcev in zunanjih
sodelavcev o zad{iti otrok/mladostnikov, ozaved¢anju in postopkih ravnanja.



)

)]

1)

iv)

V)

5. clen
Kodeks ravnanja pri delu z otroki/mladostniki

Zaposleni, prostovoljci in zunanji sodelavci ZPMS ter é&lanic ZPMS pri svojem delu z
otroki/mladostniki spostujemo otrokove pravice po Konvenciji o otrokovih pravicah.

Delujemo v najvetjo korist otrok/mladostnikov in vedno na prvo mesto postavljamo njihovo
zdravje in varnost. Dosledno spostujemo nalelo zaupnosti in varujemo otrokove osebne podatke,
razen v primerih, ko je neposredno ogroZeno otrokovo zdravje oz. fivljenje (t. j. zlorabe, gro#nja
ali poskus samomora, groZnje z nasilnimi dejanji, izvajanje ali groZnja o izvedbi nezakonitih dejanj,
sum na kazniva dejanja).

Do otrok/mladostnikov smo spostljivi. Ustvarjamo pozitivno in prijazno okalje, v katerem lahko
otroci/mladostniki krepijo svoje zmogljivosti in sposobnosti ter razvijajo svoje fizitne, socialne,
tustvene in intelektualne potenciale. Spodbujamo spostljive odnose med otroki/mladostniki, brez
kakrSnegakoli nasilja. Z vsemi otroki/mladostniki ravnamo enako, ob tem pa upo$tevamo njihovo
individualnost in razliCnost okolij, iz katerih prihajajo. Otroke/mladostnike poslufamo in
upodtevamo njihova mnenja. Za dobrobit otroka/mladostnika na vseh podrotjih njegovega
Zivljenja konstruktivno sodelujemo s starsi oz. skrbniki in strokovnimi delavci.

Pri delu nas zavezujejo najvisji standardi zas¢ite otrok/mladostnikov pred nasiliem, zlorabo in
izkoris¢anjem. NaSe delo je transparentno. Gojimo kakovostne odnose med osebjem, kar
zagotavlja, da se o spornih in zaskrbljujo€ih vpradanjih ustrezno razpravlja. Prav tako
otroke/mladostnike izobrazujemo o njihovih pravicah in obveznostih ter o tem, kaj je s strani
odraslih sprejemljivo in nesprejemljivo vedenje. Z otroki/mladostniki se odkrito pogovarjamo o
njihovih kontaktih z zaposlenimi, prostovoljci in zunanjimi sodelavci z namenom, da bi, v kolikor bi
bilo potrebno, spregovorili o svojih morebitnih stiskah.

Nih&e ne sme nad otroki/mladostniki izvajati kakrinegakoli nasilja ali jih zlorabljati. Za namen tega

Kodeksa za zaposlene, prostovoljce in zunanje sodelavce ZPMS in &lanic ZPMS $e posebej

eksplicitno velja, da ne smemo:

¢ udariti ali izvajati kakrinegakoli drugega fiziénega nasilja nad otroki/mladostniki:

®  zotroki/mladostniki imeti kakrénihkoli spolnih stikov;

* z otroki/mladostniki ali v pri¢o njih izvajati kakrnihkoli dejanj s spoino konotacijo ali se
obnasati na spolno provokativen nacin;

* otroka/mladostnika, ki to zna e sam oz. za to ni potrebe, kopati, oblaéiti in negovati;

e ponoci gostiti otrok/mladostnikov v svojem domu brez nadzora;

® biti sam z otrokom/mladostnikom brez nadzora ali spati v isti sobi ali postelji z
otrokom/mladostnikom, razen Ce je to potrebno iz strokovnih razlogov oz. ni druge moZnosti,
za kar je treba pridobiti soglasje starsev;

® v okviru telefonskega ali e-svetovanja delati sami z otrokom/mladostnikom, brez supervizije,
razen Ce to ni posebej dovoljeno;

e otrok/mladostnikov poniZevati, omalovaZevati ali nad njimi izvajati custveno nasilje;
delovati kot akviziter, politicni ali verski agitator;

ez otroki/mladostniki govoriti v nespadobnem jeziku;



e diskriminirati ali marginalizirati posameznega otroka/mladostnika ali skupino otrok
/mladostnikov;

o fotografirati ali snemati otrok/mladostnikov ter uporabljati otrokovih/mladostnikovih osebnih
podatkov za osebne ali trZne namene; pri javnem objavljanju fotografij je potrebno upostevati
dostojanstvo  in  integriteto  otroka/mladostnika ter pridobiti za to soglasje
starSev/skrbnikov/rejnikov;

® zotroki/mladostniki sodelovati v protizakonitih in nevarnih dejanjih;
izpostavljati otrok/mladostnikov Skodljivim ali potenciaino $kodljivim situacijam;

* svojega dela opravljati pod vplivom dovoljenih in/ali nedovoljenih psihoaktivnih substanc ter v
stanju resne osebne stiske ali krize.

Vi) Ob kakrsnemkoli opaZanju nasilja nad otrokom/mladostnikom ali zlorabe otroka/mladostnika kot
tudi okoliscin ali situacije, ki bi to lahko bila, smo zavezani k ukrepanju po naslednjem postopku -
¢e smo sami prica nasilju nad otrokom/miadostnikom oz. zlorabi otroka/mladostnika, ali se nam o
tem zaupa otrok:
® zagotoviti takojsnjo zasCito, varnost otroka/mladostnika (umik otroka/miadostnika iz
ogroZajocega okolja);

® po potrebi zagotoviti ustrezno fizicno in psihicno pomoé&;

® o incidentu takoj obvestiti neposrednega vodjo, ki nadalje obvesti ustrezno pristojno osebo; le-
ta oz. z njene strani pooblaslena oseba opravi informativne pogovore z vsemi vpletenimi in se
glede na resnost krsitve odloci za nadaljnje ukrepanje, bodisi za prijavo na policijo ali CSD bodisi
za druge disciplinske ukrepe; ter obvesti otrokove/mladostnikove star$e/skrbnike/rejnike.

e o incidentu javno ne razpravljamo in brez predhodnega dogovora ne nastopamo v javnosti;

e o vsakem incidentu je treba obvestiti vodstvo ZPMS.

6. é€len

Za kriitev dolocil Praviinika so zaposleni in prostovoljci disciplinsko odgovorni, ostali pa na temelju
pogodbenih obveznosti.

ZPMS bo kakr3nokoli neupostevanje Pravilnika resno obravnavala in bo v popolnosti sodelovala v katerikoli
preiskavi pristojnega organa (npr. policije), ¢e bo £lan osebja obtoZen za zlorabo ali kaznivo dejanje zoper
otroka/mladostnika.

7. dlen
Vse Elanice ZPMS morajo svoje dosedanje objave uskladiti s tem Pravilnikom.

8. ¢len
Ta Pravilnik pri¢ne veljati osmi dan po javni objavi na spletni strani ZPMS.

Predsednica ZPMS
~Darja Groznik

[

Ljubljana, 20. 3. 2020




Priloga Pravilnika:

1ZJAVA

Podpisani ,rojen ,
zaposlen /prostovoljec/ zunanji sodelavec (obkroZite) pri (navedite zvezo oz. drustvo ZPMS)

»

izjavljam,
da sem seznanjen/-a s Pravilnikom Zveze prijateljev mladine Slovenije o zai¢iti otrok in mladostnikov, ter
da bom skladno s tem pravilnikom:

- spoStoval otrokove pravice po Konvenciji o otrokovih pravicah,

- uposteval Kodeks ravnanja pri delu z otroki in mladostniki,

- spostoval zaupnost otrok in mladostnikov ter

- varoval njihove osebne podatke.
Zavedam se, da sem za kr3itev tega Pravilnika disciplinsko odgovoren ter da bo vsaka zloraba ali kaznivo
dejanje zoper otroka/mladostnika prijavljeno pristojnim organom.

Podpis:

V/ Na , dne

V izjavi uporabljeni izrazi, zapisani v slovni¢ni obliki moskega spola, so uporabljeni kot nevtralni in veljajo
enakovredno za oba spola.



